SPIS TRESCI

WSTEP
Przypisy

ROZDZIAL 1. Ksztattowanie sie orientacji instytucjonalnej w naukach spotecznych: ekonomia

wskazuje droge

1. Od filozofii spotecznej i nauki o spoteczenstwie do réznych dyscyplin nauk spotecznych

2. Ekonomia marginalistyczna i neoklasyczna, czyli rola nurtu gtéwnego ekonomii w powstaniu
instytucjonalizmu

3. Instytucjonalizm amerykanskiej ekonomii politycznej

Przypisy

ROZDZIAL 2. Instytucjonalizm amerykanskiej ekonomii politycznej Thorsteina Bunde’a Veblena
1. Krytyka ekonomii klasycznej i marginalistycznej

2. Homo oeconomicus a Veblena wizja jednostki ludzkiej

3. Instytucje spoteczneiich rola

4. Instytucje i ludzie w procesach zmian ewolucyjnych

Przypisy

ROZDZIAL 3. John Rogers Commons i dalsze losy ekonomicznego instytucjonalizmu
1. Wizjairola ekonomii politycznej J. Commonsa

2. Instytucjonalizm ekonomiczny Commonsa — podstawowe kategorie teoretyczne
3. Instytucjonalizm ekonomiczny — dalsze losy i ogdélna charakterystyka

Przypisy .

1. Socjologowie projektujg i tworzg nauke o instytucjach
2. Podstawowe tendencje w budowie teorii w naukach spotecznych
3. Tendencje i procesy integracyjne w naukach spotecznych

Przypisy

ROZDZIAL 5. Ludzie, instytucje i spoteczny porzadek: podstawowe zatozenia i koncepcje

1. Cztowiek, instytucje, spoteczenstwo — podstawowe relacje

2. Instytucje — mechanizm transformacji dziatan jednostek ludzkich w ustrukturalizowane
spoteczenstwo .

3. Zmienny instytucjonalny porzadek spoteczny .

4. Bezcelowa ewolucyjna zmiennos¢ adaptacyjna spoteczenstw ludzkich

Przypisy

ROZDZIAL 6. Nowy instytucjonalizm — pochodzenie, zréznicowanie, istota

Pochodzenie wspétczesnego instytucjonalizmu i jego problemy
Nowa Ekonomia Instytucjonalna (NEI)

Teoria racjonalnego wyboru (TRW) — katalizator NI

Istota i specyfika NI

PwNPE

5. Whnioski
Przypisy



ROZDZIAL 7. Model homo agens-institutionalist — istotny element NI

Wstep

Dlaczego model interdyscyplinarny?

Cztowiek i ludzki jezyk

Jezyk, instytucje i ludzkie dziatania .

Jezyk — twdr niedoskonaty

Model cztowieka dokonujgcego wyboréw — intencjonalnie dziatajgcy podmiot

Przypisy

SIS

Rozdziat 8. Umiarkowany metodologiczny indywidualizm: ludzie — instytucje — struktury

1. Wstep

2. Podstawowe rozrdznienia

3. Teoretyczne, empiryczne i praktyczne implikacje

4. Poszerzajacy sie margines dla podejscia indywidualistycznego w socjologii

5. Umiarkowany metodologiczny indywidualizm, czyli powigzanie dziatan jednostek ze spoteczna
rolg instytucji .

Przypisy

ANEKS

ZALACZNIK 1. Homo oeconomicus — model (ekonomia klasyczna i neoklasyczna)

ZALACZNIK 2. Homo oeconomicus — model

ZAtACZNIK 3. Wspdlnota epistemiczna (P. Haas, B. Holzer, J. Marx, L. Fleck, M. Polanyi, K. Popper)
ZALACZNIK 4. Zmodyfikowany homo oeconomicus(cztowiek w stosunkach wymiany)

ZAtACZNIK 5. Homo psychologicus — behawioryzm(J.B. Watson, B.F. Skinner, E.C. Tolman, E.
Thorndike)

ZALACZNIK 6. Trzy podstawowe, modelowe rozwigzania problemu alokacji zasobdow (A. Aldridge, B.
Malinowski, K. Polanyi, M. Sahlins, A. Smith, R. Thurnwald, K. Wittfogel)

ZALACZNIK 7. Nowa analiza instytucjonalna (Vincent Ostrom, mody kacja — Piotr Chmielewski)
ZAYACZNIK 8. Trzy filary instytucji

ZAYACZNIK 9. Filary instytucjonalne i nosiciele .

ZAXACZNIK 10. Ogdlna klasyfikacja débr (Vincent i Elinor Ostrom)

ZAXACZNIK 11. Przyktady dylematéw spotecznych i sposoby ich rozwigzywania .

Zatacznik 12. Podstawowe elementy i stosunki ugruntowanych empirycznie modeli teorii zbiorowego
dziatania (Elinor Ostrom

ZAYACZNIK 13. Formy kapitatu spotecznego, zaufanie i ich zwigzki z dziataniami zbiorowymi (Elinor
Ostrom)

ZALACZNIK 14. Instytucjonalne lary i rézne poziomy: przyktady szkoét

ZALACZNIK 15. Wptyw komunikacji, zywosci i wyrazistosci elementdw sytuacji na stosunki miedzy
informacja, powigzaniami dziatan-wynikow i wewnetrznymi mentalnymi modelami (Elinor Ostrom)

ZALACZNIK 16. Homo agens-institutionalist (Piotr Chmielewski)



ZALACZNIK 17. Formy i modele koordynacji zycia spotecznego (W. Powell, G. Thompson, G. Frances, J.
Levaci¢, R. Mitchell)
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