Spis tresci
Wstep

Rozdzial I
Zdrowie jako czynnik warunkujacy przydatnos¢ zawodowa

Rozdziat 11

Niepelnosprawno$¢ a niezdolnos¢ do pracy
1. Orzecznictwo pozarentowe

2. Orzecznictwo rentowe

Rozdzial 111

Wypadki przy pracy i choroby zawodowe

1. Wypadki przy pracy

2. Wypadki zrownane z wypadkami przy pracy

3. Wypadki przy pracy w okresie ubezpieczenia wypadkowego
4. Wypadki w szczegdlnych okolicznosciach

5. Wypadki w drodze do i z pracy

6. Choroby zawodowe

7. Wypadki przy pracy rolniczej

Rozdzialt IV

Obowiazki i uprawnienia pracodawcow z tytulu zatrudniania oséb niepelnosprawnych lub
niezdolnych do pracy

1. Dofinansowanie do wynagrodzen osob niepetnosprawnych

2. Zwrot kosztow przystosowania i adaptacji istniejacych stanowisk pracy do potrzeb osob
niepetlnosprawnych

3. Zwrot kosztéw wyposazenia stanowisk pracy

4. Zwrot miesigcznych kosztow zatrudnienia pracownikéw pomagajacych pracownikowi
niepetnosprawnemu w pracy

5. Refundacja kosztow szkolenia pracownikéw niepetnosprawnych

6. Dofinansowanie sktadek na ubezpieczenie spoleczne

7. Zwolnienie z wptat na PFRON

Rozdzial V

Uprawnienia pozostajacych w zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych lub niezdolnych do
wykonywania pracy

1. Skrécenie czasu pracy

2. Prawo do dodatkowej przerwy w pracy

3. Dodatkowy urlop wypoczynkowy

4. Zwolnienie od pracy na rehabilitacje

5. Zwolnienie na wykonanie badan, zabiegéw oraz w celu uzyskania lub naprawy zaopatrzenia
ortopedycznego

6. Przywileje z tytutu utraty zdolnos$ci do pracy na dotychczasowym stanowisku

7. Renta socjalna

8. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze

9. Dofinansowanie kosztow szkolen jezyka migowego

10. Instrumenty i ustugi rynku pracy a osoby niepelnosprawne

11. Uprawnienia niezwigzane z zatrudnieniem

Zalaczniki — wzory drukéw
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