Rozdziat 1. Praca zdalna - podstawy

Rodzaje pracy zdalnej

Zapisy w dokumentach firmowych

Okazjonalna praca zdalna

Rdéznice pomiedzy statg pracg zdalng a okazjonalng
Miejsce pracy w umowie

Praca hybrydowa

Praca zdalna wykonywana za granicg

Rozdziat 2. Koszty pracy zdalnej, ekwiwalenty i ryczatty
Zwrot kosztéw pracy zdalnej

Forma zwrotu kosztéw

Wysokos¢ zwrotu i termin wyptaty

Zwrot za energie elektrycznga i facze telekomunikacyjne
Zwrot za wtasne narzedzia pracy

Zwrot kosztéw w pracy hybrydowej

Ryczatt w razie nieobecnosci pracownika

Praca okazjonalna a zwrot kosztéw

Rozdziat 3. Kontrola pracy pracownika zdalnego
Rodzaje kontroli

Zasady przeprowadzania kontroli

Termin i godzina kontroli

Niedozwolone czynnosci w czasie kontroli
Kontrola w formie online

Rozdziat 4. Warunki pracy zgodnie z bhp

Status pracownika zdalnego przy pracy rotacyjnej

Prace szczegdlnie niebezpieczne w pracy o charakterze
rotacyjnym

Pojecie sity wyzszej przy poleceniu pracy zdalnej

Dwa dni na cofniecie polecenia pracy zdalnej z powodu sity
wyzszej

Warunki techniczne i lokalowe pracownika

Opinia pracodawcy o warunkach lokalowych pracownika
Niezwtoczne informowanie o zmianie warunkéw lokalowych
i technicznych

Instalacja sprzetu w domu pracownika

Kontrola w zakresie bhp

Zapewnienie pracownika o warunkach bhp w pracy zdalnej
Ocena zagrozen i ryzyka zawodowego pracownika
niepetnosprawnego na stanowisku pracy z komputerem
Ergonomia stanowiska biurowego

Zasady bezpiecznego i higienicznego wykonywania

pracy zdalnej - wzér



Rozdziat 5. Wypadek pracownika zdalnego

Definicja wypadku przy pracy zdalnej

Odpowiednie stosowanie przepiséw

Zawiadomienie o wypadku jako obowigzek prawny
Zgtoszenie wypadku przez domownika

Dostep do miejsca wypadku

Ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadku

Obowigzek uzasadnienia odstgpienia od przeprowadzenia
ogledzin

Problematyczni swiadkowie

Zeznania Swiadka w pézniejszym terminie

Protokot powypadkowy a brak L4 pracownika

Przestanki wypadku pracownika wykonujgcego prace zdalng
Wypadek w drodze powrotnej z miejsca wykonywania zadania do miejsca pracy zdalnej



