
SPIS  TREŚCI 

I. Koncepcja własnego badania Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Lublinie wśród osób z 

niepełnosprawnością 

1. Kontekst badawczy przedsięwzięcia 

2. Metodyka badania jakościowego 

II. Osoby z niepełnosprawnością prowadzące działalność gospodarczą w województwie 

lubelskim – analiza i interpretacja wyników 

1. Status respondentów oraz branże ich działalności gospodarczej 

2. Kwalifikacje, kompetencje, doświadczenie zawodowe i inne czynniki sprzyjające założeniu 

i utrzymaniu działalności 

3. Początki i rozwój firmy – dobre praktyki 

4. Inne aspekty prowadzenia działalności 

Stereotypy i ich przezwyciężanie 

Stymulatory aktywności zawodowej osób z niepełnosprawnością 

Trudności – utrzymanie biznesu- rozwój  

III. Pozostałe osoby z niepełnosprawnością pracujące w województwie lubelskim – analiza i 

interpretacja wyników 

1. Status respondentów 

2. Rola doświadczenia i wykształcenia 

3. Dodatkowe kwalifikacje 

4. Umiejętności i doskonalenie zawodowe 

5. Historia zatrudnienia 

6. Hamulce i stymulatory wpływające na sytuację osób z niepełnosprawnością na rynku 

pracy 

IV. Podsumowanie 

V. Aneks 


